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令和２年３月２日発行年３月１日発行





ご案内・・・年金相談日（無料）


令和２年３月１０日（火）


令和２年４月１４日（火）


令和２年５月１２日（火）


１３時３０分～１５時３０分


◎老齢・障害・遺族など年金について


対象　事業主・役員様・従業員様








社会保険事務指導調査について





一部事業所について、栃木年金事務所の事務指導調査があり、次の事項を重点的に指導されました。従来からご説明の通り、日頃より適正な取扱いにご配慮いただき、遡及加入などによる保険料の追加徴収で会社の費用負担に影響のないようお願い致します。





１．社会保険未加入者について　・・・


２ヶ月以上雇用し、所定労働時間又は労働日数が一般社員の ３/４ 以上になる場合は、入社日から加入することになっておりますので、新規雇用された場合は、早めにご連絡願います。


２．報酬月額 及び 給付について ・・・ 


届出た報酬月額が実際支払額と大幅に相違する場合、報酬月額変更届が必要になります。また変更後は、その旨被保険者に通知することになっております。被保険者が受取る給付額にも影響しますので、昇給などで変更の際は、早めにご連絡願います。








社会保険労務士法人 作 道 事 務 所





労働保険事務組合　栃木労務管理協会





TEL 0285-23-6172  FAX 0285-23-7279


Home-page  http://www.sabg.co.jp


E-mail  � HYPERLINK "mailto:slm_info@sabg.co.jp" ��slm_info@sabg.co.jp�





2019年度確定・2020年度概算　労働保険料申告について


事業主や役員様の特別加入・一般保険料算定資料のご確認を！




















１．労災保険の適用業種及び事業主や法人役員様の特別加入について


同封の（別紙１）「年度更新確認及び報告書」でご確認のうえ、


３月１３日（金）までに作道事務所宛 ＦＡＸ等でご連絡願います。


監督署へ３月末日までに提出しないと4月からの適用になりませんので、


期日を厳守願います。別紙によりご確認いただく事項は、次の通りです。


１）労災保険の保険料率の基準となる適用業種の確認について


２）①　特別加入者及び給付日額の継続や変更について


②　次年度加入しない脱退する特別加入者について


３）２０２０年度より新規に特別加入する事業主及び法人役員の申請について





２．労働保険料算出のため、下記の資料をお預かり致します。





☆ 賃金台帳・源泉税納付書（写）


パートやアルバイトなど経理上、雑給扱いの人も社員同様に労災保険で


補償されますので、給料台帳等、関係資料を同時にご用意願います。





☆ 建設業の会社は、同封の（別紙２）「２０１９年度完成元請工事の


報告について」にすべての元請工事を書き出していただくか 


又は 元請工事の内容が分かる工事台帳等をご用意願います。





対象工事�
○ 2018年度末で未終了のため､2019年度に繰り越した工事


○ 2019年4月より　2020年3月までに着工した工事�
�
工事内容�
工事名・工事の場所・工事期間


発注者・請負金額（消費税抜の請負金額）�
�



※　労働局の指導調査で申告モレを指摘された場合は、労働保険料をさかのぼって


追加徴収されます。特に、公共工事の申告漏れがないようご注意を！














今年４月から６４歳以上も雇用保険料を負担します！





現在、4月1日現在・満64歳以上の雇用保険被保険者は、雇用保険料が免除されています。2020年4月以降その制度は廃止され、満64歳以上の雇用保険被保険者も雇用保険料の事業主負担及び被保険者負担は給料から控除して納付することになります。つきましては


貴社の該当者を別紙の通りお知らせしますので、下記【ご参考】を参照いただき、被保険者負担分は給料から控除してください。　ご不明な点は当事務所へお問合せください。








　　　　　給料計算にご注意ください





【ご参考】　給料計算の際、雇用保険料の控除をお忘れないように　





下記の例をご参照の上、雇用保険料被保険者分を給料から控除してください。





〇 4月15日締め 4月25日払いの会社は　→　4月25日支給の給与から控除


〇 4月 末日締め 5月10日払いの会社は　→　5月10日支給の給与から控除





令和２年３月（４月払い）より














健康保険料率・介護保険料率が変更になります





健康保険料率（都道府県別に決定）と、介護保険料率が令和2年3月より改正され、　


３月支給の賞与・４月に支払う給与から控除する各保険料が変更になります。


追って、当事務所より御社の従業員別「保険料一覧表」をお送りしますので、　　　　４月に支払う給与より控除してください。


賞与に対する保険料も改正になりますので、下表をご参照ください。尚、賞与支給額は、年金事務所に届出しますので、支給の際は、当事務所へご連絡願います。











現　　行





健康保険料率





全国一律１.７３％（従業員負担率０.８６５％）⇒１.７９％（従業員負担率０.８９５％）





栃木県 ９.９２％（従業員負担率 ４.９６％）⇒　９.８８％（従業員負担率 ４.９４％）　


茨城県 ９.８４％（従業員負担率 ４.９２％）⇒　９.７７％（従業員負担率 ４.８８５％）


群馬県 ９.８４％（従業員負担率 ４.９２％）⇒　９.７７％（従業員負担率 ４.８８５％）





介護保険料率








