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令和元年８月１日発行








年金相談会（無料） ご案内





① 令和元年  8月　6日（火）


② 令和元年  9月１0日（火）


③ 令和元年１０月　8日（火）





１３時３０分～１５時３０分





◎ 老齢・障害・遺族など年金について


◎ 対 象 事業主・役員、従業員様








社会保険労務士法人 作 道 事 務 所


労働保険事務組合　栃木労務管理協会


TEL 0285-23-6172  FAX 0285-23-7279


Home-page  http://www.sabg.co.jp


E-mail  � HYPERLINK "mailto:slm_info@sabg.co.jp" ��slm_info@sabg.co.jp�


ＩＰ電話：050-7574-6172





平素は 格別のお引き立てを賜り厚く御礼申し上げます


猛暑の折 ご自愛の上 ますますのご繁栄をご祈念申しあげます








８月１0日（土）から８月１６日（金）は 休日となります








�
中小企業�
中小企業以外�
�
�
１人目の


育休取得�
５７万円（７２万円）�
２８.５万円（３６万円）�
�
�
２人目以降の取得�
ａ.育休５日以上：14.25万円（18万円）


ｂ.育休１４日以上：23.75万円（30万円）


ｃ.育休１ヶ月以上：33.25万円(42万円)�
ａ.育休 １４日以上：14.25万円（18万円）


ｂ.育休1ヶ月以上：23.75万円（30万円）


ｃ.育休２カ月以上：33.25万円（42万円）�
�
�
育児目的休暇の導入・利用�
28.5万円（36万円）�
14.25万円（18万円）�
�












社会保険 標準報酬月額算定基礎調査　届出完了


ご協力 ありがとうございました











標準報酬月額は定時改訂により、9月（10月支払給料）から


変更になる場合があります。後日「保険料一覧表」をお届けしますので、給料からの保険料控除にご注意ください。





健康保険の被扶養者（扶養家族）の


氏名変更は手続きが必要です





被保険者の氏名変更届・住所変更届は、マイナンバーを活用して


その続きは、原則として提出が不要となっております。


被扶養者（扶養家族）は、


氏名の変更の都度届出が必要になりますので





  変更の際は、必ず当事務所にご連絡をお願いします。





ＳＴＯＰ！熱中症


クールワークキャンペーン期間


職場で熱中症で亡くなる人は  


毎年全国で10人以上にのぼり        


４日以上仕事を休む人は


400人を超えています。





熱中症予防に取り組みましょう！








男性の育児休業取得を促進！


出生時両立支援（パパ育休）のご案内





男性が育児休業や育児目的休暇を取得しやすい職場づくりに取り組み、


男性の育児休業や育児目的休暇の利用者が出た事業主に助成金が支給されます。





※支給額（）内は、生産性要件を満たした場合の支給額です。詳しくは当事務所へお問い合わせください。





・男性が育児休業を取得しやすい職場づくりのため、育児休業取得の勧奨や育児休業についての研修を実施する。


・男性が出生後８週間以内に開始する連続１４日以上（中小企業は連続５日以上）の育児休業を取得すること。





申請要件





男性が育児休業を取ることで、得られる最大のメリットは、夫婦や我が子と


過ごす時間を確保でき、労働者本人が精神的な安定を得ることができること。


結果、仕事へのモチベーションアップを図ることが期待できます。働き方を


工夫して、家族と一緒に過ごす時間を少しでも増やしてみましょう。








